
ВПЕРЕДИ

ИДУЩИЕ

Каждый трудовой 
день приближает нас к 
завершению пятилетне­
го задания.

Правофланговые XI 
пятилетки: коллектив
участия. № 2 (В . С. Ша- 
парский),

бригада проходчиков 
Г ероя Социалистичес­
кого Труда Рейнгольда 
Литмана,

комсомольско - моло­
дежный участок № 1 
(И. В, Шлегель).

Равнение на передо­
виков!

УДАРНАЯ

ВАХТА

ПРОДОЛЖАЕТСЯ

Позади десять декад 
трудовой ударной вахты в 
честь предстоящего XXVII 
съезда КПСС. Это 100 
дней ритмичного, напря­
женного труда всей стра­
ны и нашего предприятия 
в том числе.

В трудовом соревнова­
нии под девизом «XXVII 
съезду, КПСС — 27 удар­
ных декад!» по итогам 
десятой декады первое ме­
сто вновь (уже в пятый 
раз!) занял коллектив уча­
стка № 3 (начальник 
А. В. Ушков). Горняки 
этого участка отправили 

(Потребителям 13750 тонн 
угля за десять дней, это 
3540 тонн сверх задания. 
На втором месте добыч- 
ники комсомольско-моло­
дежного участка № 2 (на­
чальник В. С. Шапар- 
ский). Здесь добыто 11930 
тонн угля, это 1880 тонн 
плюса. Третье место за­
нял комсомольско-моло­
дежный участок № 1 (на­
чальник И. В. Шлегель). 
Добычники выдали на-го­
ра 12100  тонн угля при 
плане 10500.

Коллектив участка № 5 
(начальник В. Т. Корне­
ев) добыл 19475 тонн уг­
ля, что на 1395 тонн пре­
вышает задание декады.

Среди горнопроходчес­
ких бригад первое место' 
отведено коллективу брига­
ды А. Керна с УПР-1. 
Здесь задание десяти 
дней выполнено на 194 
процента. Пройдено 97 
метров горных выработок 
при плане 50 метров. 
Бригада Р. Литмана с 
УПР-3 заняла второе ме­
сто. Проходчиками прой­
дено 78 метров подъем­
ных магистралей при за­
дании 70. На третьем ме­
сте бригада Евгения 
Трема сова с УПР-1 Про­
ходчиками пройдено 41 
метр горных выработок 
при плане 40 метров.

Ударная вахта по до­
стойной встрече XXVII 
съезда КПСС продолжа­
ется.

ДО ВЫПОЛНЕНИЯ ЗАДАНИЙ ПЯТИЛЕТКИ ОСТАЛОСЬ ДОБЫТЬ 40 
ТЫС. ТОНН УГЛЯ КАЖДЫЙ ЭФФЕКТИВНО ПРОЖИТЫЙ ДЕНЬ ПРИБ­
ЛИЖАЕТ ДЕНЬ ТРУДОВОЙ ПОБЕДЫ
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СЛОВО ПРАВОФЛАНГОВЫМ

П я т и л е т к а  в ы п о л н е н а
Добычники участка № 1 

досрочно справились с 
заданием пятилетки. Они 
выдали на-гора 120500 
тонн угля.

Залог трудовых успехов 
нашего коллектива в его 
сплоченности. На участке 
работает более десяти се­
мейных династий: Сбитне- 
вы, Куриленко; Абдуло­
вы... На смену отцам, 
прославленным горнякам, 
приходят сыновья. Проис­
ходит смена поколений, 
старые рабочие обучают 
вновь пришедших секре­
там профессионального 
мастерства.

В течение года к нам 
пришло около двадцати

ребят: Сергей Кащеев,
Александр Хайрулов,
Александр Алешин и дру­
гие. Все они на хорошем 
(счету, добросовестны^ ис­
полнительны.

В общем успехе кол­
лектива велика заслуга 
ремонтной смены, кото­
рую возглавляет комплек­
сный бригадир В. И. Ива­
ницкий. Ремонтники про­
водят большую работу по 
профремонту, по своевре­
менной замене изношен­
ных узлов и деталей. Бла­
годаря чему мы имеем 
минимальные потери до­
бычи из-за аварий машин 
и механизмов.

Вообще, ,надо отметить,

настрой людей в коллек­
тиве, всеобщую заинтере­
сованность в том, чтобы 
сработать как можно луч­
ше. Допустим, ' заметит 
кто-то, что может про­
изойти поломка механиз­
ма, ~  постарается пред* 
отвратить ее, не пройдет 
мимо. Слесари у нас от- 
л и ч н ы е, до бро с о в е с тн ей- 
шие люди В. Н. Курчин- 
ский, В. А. Галенко, 
А. М. Нохрин, В. И. По- 
синнИ Могут даже остать­
ся на вторую смену, но с 
заданием справятся.

Очень опытные комбай­
неры, от них тоже мно­
гое зависит. Это А. Т. Ку­
риленко, В. Ф. Тарасевич.

Сыграло роль и приме­
нение нового способа про­
ветривания забоев, с 
поддержанием отработан­
ных выработок (отрабо­
танные выработки не «га­
сим», а поддерживаем).

Что же касается горно- 
гоо логи че с к их усл ови й 
С начала пятилетки они 
были не особенно благо­
приятными, то горное дав­
ление сильное, то вода, а 
последние два года — хо­
рошие.

Сейчас дела у нас скла­
дываются неплохо, около 
4000 тонн «плюса», на­
метили выполнить годовой 
план досрочно — к 7 но­
ября, сейчас на счету 
коллектива 200000  тонн 
угля с начала года.

И. ШЛЕГЕЛЬ, 
начальник участка № 1.

БЛАГОДАР­

СТВЕННОЕ

ПИСЬМО
В адрес горняков шах­

ты имени В. И. Ленина 
пришло благодарственное 
письмо от Шахтинекого 
городского комитета пар­
тии, в котором выража­
ется благодарность рабо­
чим, инженерно-техничес­
ким работникам шахты за 
высокопроизводитель н ы й 
труд на ударной вахте в 
честь 50-летия стаханов­
ского движения.

В нем говорится о том, 
что, добыв за сутки 10280 
тонн угля, горняки на де­
ле доказали свое комму­
нистическое отношение к 
ТРУДУ> свою творческую 
активность.

Горком партии пожелал 
коллективу шахты новых 
трудовых успехов в за­
вершающем году XI пя­
тилетки, достойной встре­
чи XXVII съезда КПСС, 
XVI съезда Компартии 
Казахстана.

Благодарственные пись­
ма от Шахтинекого го­
родского комитета партии 
пришли в адрес коллек­
тивов участков № 3 (на­
чальник участка А. В. 
Ушков), № 5 (начальник 
участка В. Т. Корнеев), 
№ 1 (начальник участка 
И. В. Шлегель), ударно 
потрудившимся на юби­
лейной вахте.

ПО ИТОГАМ АВГУСТА

Владимир Вячеславович

ЗАЙЦЕВ трудится нема­

ло лет на комсомольско-

молодежном участке № 1,

ветеран труда. Работает 

электрослесарем в смене 

звена Н. Шарафутдннова. 

Коллектив успешно выпол­

нил пятилетнее задание. 

В этой трудовой победе 

есть и частица труда Вла­

димира Вячеславовича.

В августе, встречая 
свой профессиональный 
праздник и 50-летие ста­
хановского движения, гор­
няки шахты выполнили 
план добычи угля на 111,7 
процента. Сверх плана 
добыто 21723 тонны уг­
ля, сверх социалистичес­
ких обязательств 18423 
тонны. Производитель­
ность труда при плане на 
одного рабочего 69,7 точ­
ны составила 79 тонн и 
(выполнена на 113,3 про­
цента. Зольность отгру­
женного угля составила 
32,9 процента при уста­
новленной норме 33 про­
цента.

Не выполнен в августе 
план по проходке горных 
выработок. Пройдено 1421 
метр выработок при пла­
не 1570 метров. 32 чело­
века совершили прогулы, 
что составило 89 челове­
ко/дней, 16 человек по­
бывало в медвытрезвите­
ле, 14 травмированы.

Все четыре добычных 
участка с планом месяца 
справились успешно. Ком­
сомольско - молодежные 
участки № 1 и № 2 заня­
ли соответственно третье 
и первое места а  объеди­
нении «Карагандауголь». 
Участки № 3 и № 5 с ус­
ловиями соревнования не 
справились. Здесь . про­
гульщики, травмы, случаи 
попадания в медвытрезви­
тель.

С планом проходки в 
августе справились УПР-2 
и УПР-3, но условия со­
ревнования не выполнены 
этими коллективами. На 
УПР-2 четыре прогуль­
щика, травма, два случая 
попадания в медвытрез­
витель. На УПР-3 шесть 
прогульщиков, один слу­
чай попадания в медвыт­
резвитель.

С условиями соревно­
вания среди подземных 
участков справились два 
участка — ПР по ТВ и 
ВТБ. На ВШТ-2, МДР 
прогульщики, на РВУ, 
ВШТ-1 травмы, прогуль­
щики, на УГ1ПР — про­
гульщики, травмы, случаи 
попадания в медвытрезви­
тель. Призовое место 
члены профкома решили 
присудить участку ВТБ. 
Второе — ПР по ТБ. 
Этот коллектив за срыв 
дежурства ДНД лишается 
50 процентов денежного 
вознаграждения.

Из 13 проходческих 
бригад с планом справи­
лись восемь. Бршады Р - 
Литмана и Е. Во зайца с 

УПР-3 заняли соответст­
венно первое и третье ме­
ста в объединении «Ка­
рагандауголь» среди
бригад-скоростников. Из 
оставшихся шести бригад 
с условиями соревнования 
оправилась только одна 
бригада И. Рожкова . с 
УПР-2. Бригадой пройде­
но 96 метров горных вы­
работок при плане 85. 
Производительность труда 
составила на одного про­
ходчика ЗД метра при 
плане 2,7. Это 114,8 про­
цента. В остальных брига­
дах есть прогульщики, 
травмы, случаи попадания 
в медвытрезвитель.

Призовое место решено 
присудить бригаде И. Рож­
кова.

Среди добычных звень­
ев первое место присуж­
дено звену А. Целыков- 
ского с участка № 3, вы-

полневшему задание ме­
сяца на 144,6 процента. 
На втором месте — зве­
но В. Жанабилова (136,9 
процента), на третьем — 
звено Ю. Хромейчука 
(128,9 процента). На пер­
вом месте звено В. Кос- 
тецкого из проходческой 
бригады Е. Белайца с 
УПР-3, на втором — зве­
но В. Козина из бригады 
Е. Осташова с УПР-3, на 
третьем — звено Б. Бу­
тенко из бригады И. 
Рожкова с УПР-2.

С условиями соревнова­
ния среди участков 
энергомеханической служ­
бы справился только уча­
сток МД и РСА. На ос­
тальных есть прогулы, на­
рушители, срывы дежур­
ства ДНД, травмы. Пер­
вое место присуждается 
участку МД и РСА.

Энергомехани ч е с к а я 
служба решила присудить 
первое место ремонтной 
смене участка № 2, вто ­
рое место — ВШТ-2 (ме­
ханики П. Коренев, В. 
Ващенко).

Первое место среди 
комсомольско - молодеж

ных коллективов присуж­
дено участку № 2.

Среди посменных бригад 
ВШТ-1 первое место за­
воевала бригада Е. Чир- 
кина, второе — бригада 
В. Губанова, третье — 
бригада В. Русакова. По 
ремонтным сменам ВШТ- 
1 первое место отведено 
бригаде И. Левицкого, вто­
рое ' место бригаде А. 
Швеца, третье — бригаде 
Ю. Абрамова.

Подведены итоги авгус­
та. Заканчивается и сен­
тябрь. Совсем немного 
времени осталось до за­
ветного рубежа — выпол­
нения горняками ордено­
носной шахты пятилетне­
го плана. Подойти к но­
вому году, первому году 
двенадцатой пятилетки, и к 
XXVII съезду КПСС не 
только с хорошими трудо­
выми показателями, но л 
с высокой трудовой и про­
изводственной дисципли­
ной — долг каждого гор­
няка шахты, носящей имя 
В. И. Ленина.

Н. ПОЛИВЕЦ, 
инженер по соцсорев­
нованию.
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НЕ Д О П У С К А Т Ь
НЕПРОИЗВОДИТЕЛЬНЫХ
Р АС ХОДОВ

О том. как работает 
плахта в заверш ающ ем го ­
ду п я т и л е т к и ,  мы з н а е м  
из периодически освеща­
емых газетой «Ш ахтер- 
сч^й маяк» показателей по 
добыче и проходке . О д ­
нако, какие ж е эконом и­
ческие успехи и недостат­
ки мы имеем на сегод­
няшний день?

Давно всем известно, 
что плюс по шахте — это 
высокая производитель­
ность труда, вэконом!Ия по 
себестоимости, увеличение 
прибыли. За восемь меся­
цев план добычи выполнен 
на 109,4 процента, т. е. 
выдано сверх плана более
139,7 тыс. тонн угля. Из 
шести участков лишь уча­
сток № 5 имеет минус 
10430 тонн с начала года. 
Большой объем сверхпла­
новой добычи имеют уча­
стки № 1 —  31093 тн, №  2
—  40100 тн, № 3 —  9303 
тн, № 4— 7401 тн, №  10—  
5830 тн. Каждый из кол- 
лективоз значительно .пе­
решагнул рубеж и прош ­
лого года. Так, коллектив 
участка № 3 имеет на
своем счету на 126 тысяч 
тонн угля больше, чем за 
соответствующ ий период 
прош лого года. Соответст­
венно возросла суточная 
нагрузка на лаву: на уча­
стке № 2 на 98 тн, на уча- 

№  3 на 352 тн.
По шахте среднесуточ­

ная нагрузка на лаву при 
плане 817 тонн, благодаря 
четкой организации труда, 
сокращению простоев со­
ставила 1057 тн. Таким 
образом, мы имеем четы- 
ре лааы с нагрузкой 1000 
и более тонн. П роизводи­
тельность труда одного 
рабочего по добыче угля 
составила 77,3 тонны при

плане 70,4 томны, то есть 
план производительности 
труда перевыполнен на
109,8 процента". Все вы­
шеперечисленные показа­
тели оказали благоприят­
ное влияние на экон ом и­
ческую  жизнь шахты. Так, 
себестоимость 1 тонны у г ­
ля при плане 14 рублей 
28 копеек составила 13 
рублей 36 копеек, т. е. 
за восемь месяцев сэко ­
номлено 1497 тыс. р уб ­
лей. Значительно возросла 
заработная плата одного 
рабочего —  до 374 руб ­
лей при плане 353 рубля, 
убытки снижены на 746 
тысяч рублей.

Эти и другие показате­
ли могли быть и лучше, 
если бы в мае и июне 
шахта уложилась в нор ­
му зольности по отгрузке  
и не уплатила штраф за 
простой вагонов под по­
грузкой  в сумме 27700 
рублей, а вина в этом не 
только производственной 
службы, со стороны кото ­
рой был ослаблен конт­
роль за отгрузкой  угля, 
но и технической службы, 
не разработавшей вовре­
мя необходимые меры по 
сокращ ению  засоренности 
угля и при переходе уча­
стком  N2 3 геологического  
нарушения.

За простой вг.гоноп под 
разгрузкой  заплачен
штр аф 780 р у б л й ,  и п р >1 

мая вина в этом началь­
ника техкомплекса С. Т. 
Ремиги, не обеспечивш его 
разгрузку  оборудования в 
нормативное время. Он 
объясняет это тем что 
вагоны поставляются в 
субботние или в воскрес­
ные дни. В штате на тех- 
ком плексе 81 рабочий, 
м ож но  бы иметь 7— 10 че­

ловек для работы на суб­
боту и воскресенье.

Эти и -другие факты не­
производительны х расхо­
дов по вине руководите­
лей участков, служб при­
вели к тому, что за во­
семь месяцев текущ его го ­
да сумма их составила 
115 тыс. руб. Ни для кого 
не секрет, что чем м ень­
ше непроизводительных 
расходов, тем больше 
средств на '13-ю зарплату, 
на фонды социально-куль­
турных мероприятий, и 
права комиссия .по непро­
изводительным расходам, 
наказавшая бывшего пом. 
начальника ВШТ-2 Ф . Ф . 
Ш кайдера на 1 /3  средне­
месячного заработка за 
штрафы, предъявленные 
шахте в сумме 7700 руб ­
лей, за технический недо­
груз.

Казалось бы, и суммы 
небольшие, стоит ли о 
них говорить? Стоит. Ведь 
тысячи складываются из 
мелочей, которы е мы 
должны видеть и мимо 
которых не должны про ­
ходить. Это прежде всего 
оборудование, подлежащ ее 
списанию. Хотелось бы 
обратиться ко всем на­
чальникам участков: для
оф ормления акта списа­
ния у вас всегда не хва­
тает времени, а на о б о ­
рудование . начисляется 
амортизация! М^талло
крепь, которая вовремя не 
выдается из шахты, — это 
расходы б у д у щ и х  перио­
дов. Лесом забиты все 
заработки , и • «забирать его 
нет смысла, а лучше вы­
писать новый» —  и такое 
же отношение к другим  
материалам. Список м о ж ­
но продолжить. М ое м не­
ние, как экономиста, та­
ково — чтобы хорош о 
жить. нужно научиться 
правильно пользоваться 
рес/рсам и, которы ми' нас 
обеспечило государство, и 
считать, а не лроходить 
мимо и не допускать не­
производительных расхо­
дов.

3. ФОМИНА,
начальник планового

* отдела.

Сегодня во главу угля 
во всех производственных 
коллективах поставлен
вопрос: пьянству —  бой,
трезвость —  норма ж и з ­
ни. На участке № 57 уп­
равления «Спецшахтомон- 
таж», вы полняю щ ем работы 
на шахте имени В. И. Ле­
нина, выбрали свой путь 
борьбы с пьянством. Ру­
ководство участка, общ е­
ственные институты ведут 
борьбу за создание нрав­
ственного климата в кол ­
лективе.

КОРР.: Скажите, Юрий
Васильевич, как руководи, 
тель производственного 
коллектива, какие трудно­
сти Вы испытываете в ра­
боте с людьми в послед­
нее время?

Ю. В. Дуденко: Во-пер­
вых, хочется сказать не­
сколько  слов о коллекти­
ве участка, которы м  мне 
доверено руководить. Я 
работаю с этим коллек­
тивом в течение .пяти лет, 
практически стоял у- исто­
ков организации этого 
специализированного уча­
стка на шахте имени В. И. 
Ленина. Мы выполняем 
весьма ответственную ра­
боту, осущ ествляем м он­
таж и демонтаж  конвей­
ерных цепочек в очистных 
и подготовительных забо­
ях шахты имени В. И. Ле­
нина. Конвейерный транс­
порт в работе современ-

ТРЕЗВОСТЬ — НОРМА ЖИЗНИ

Н Р А В С Т В Е Н Н Ы Й
ной. угольной шахты —-ре­
шающ ий ф актор в обеспе­
чении выполнения госу­
дарственных планов и по 
добыче угля и по проход ­
ке горных выработок.

Любой производственный 
коллектив интересен, ко ­
нечно, своими лю дьми. 
На участке средний воз­
раст рабочих и ИТР со­
ставляет 26 лет. Это м о ­
лодые люди, отслужившие 
в армии, пришли рабо­
тать на участок, не имея 
опыта работы в угольной 
шахте, тем более монг 
тажного. Профессии м он ­
тажника учились и учатся 
непосредственно на рабо­
чем  месте. В социальном 
ллане это рабочая м ол о ­
дежь, которая принимает 
трудовую  эстафету от 
предш ествую щ его поколе­
ния ветеранов. Безуслов­
но, что «ответственность» 
в связи с производствен­
ной значимостью участка 
достаточно высока, тем 
более работаем на шахте 
имени В. И. Ленина, ко ­
торая является одной из 
крупнейш их и передовых 
шахт в бассейне. В работе 
с людьми, в организации 
производства мне прихо­

дится сталкиваться с опре­
деленными трудностями, 
которы е характерны имен­
но для рабочих м ол од ого  
возраста до 30 лет.

Явное стремление у зна­
чительной части м.олодых 
рабочих поставить свой 
личный интерес выше 
производственных интере­
сов. Отсюда вытекают все 
печальные явления, и то, 
что труд  не стал для них 
первой необходимостью , и 
выбор профессии не осу­
ществлен с душ евным рас­
положением , и отсутствие 
трудового  энтузиазма, и 
отсутствие стремления
стать вы сококвалиф ици­
рованным специалистом. 
Все это в конечном  итоге 
приводит к тому, что не­
которы е молодые рабо1- 
чие в условиях производ ­
ства даже переступаю т 
грани трудового  законо ­
дательства. Соверш ают 
прогулы, ранние выезды, 
некачественное производ ­
ство монтажных работ. 
Д р уги м и  словами, реали­
зовать себя как личность 
стремятся не через труд, 
не через производствен­
ный успех '  и преет 1Ж на 
работе, а стремятся боль-

ОТЧЕТЫ И ВЫБОРЫ В ПРОФСОЮЗЕ

О Б С Т О Я Т Е Л Ь Н Ы Й  Р А З Г О В О Р
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Ш г с а м о -
П Р И Ш Л О

в РЕлпНийю.
УЧЕБНЫЙ

г о д

НАЧАЛСЯ *
«Каж дому  ̂ м олодом у 

тр уж ен ику  —■ среднее об­
разование» —  под таким 
девизом  не первый год 
работают шахта имени
В. И. Ленина и средняя 
ш кола рабочей м олодежи 
(СШ РМ ) № 3. В план со­
вместных м ероприятий
входят: пропаганда среди
трудящ ихся необходимости 
всеобщ его среднего обра- 
з о е й н и я , беседы, выступ­
ления по радио и1 в га­
зете, участие в торж ест­
венных линейках, собра­
ниях, поощ рение тех, кто 
успешно совмещает учебу 
и труд. Работа дает свои 
плодок на шахте практи­
ч е с к и  в с е ( и м е ю щ и е  н е з а ­
кончен ное образование,' 
посещ ают вечерню ю  ш ко- 
л у.

А ктизны м  пропаганди­
стам общ еобразователь­
ного уровня, умелым Аги­
т а т о р а м  я в л я е т с я  З у л ь ф и я  
Галиевна Ш амсутдинова, 
преподаватель истории и 
общ ествоведения. Работая 
в ш коле N2 3 с 1971 года, 
часто ходит она из дома в 
дом, неустанно привлекая 
к занятиям новых рабочих. 
В нынешнем году только 
один ее 9«б» составит 
около 30 человек,’

Не так давно, в июне, в

ш коле был выпуск. К р о ­
ме аттестата об окончании 
11 классоп, двое рабочих 
шахты —  А. М . Ш алаба- 
ев и А. П. Кирю ш ин за 
хорош ую  успеваемость, 
учебную  и производствен­
ную дисциплину получили 
грамоты. Д о б р ую  память 
оставил о себе и вы пуск­
ник А. А. Ш ек. Несмотря 
на тяжелую  травму и пе­
ремену работы, он не 
снизил успеваемости, ре­
гулярно посещал занятия, 
помогал в оф ормлении 
ш кольных кабинетов и 
стендов.

Эти люди —  прим ер со­
знательного отношения к 
труду, учебе. По их сто­
пам идут горняки Нуржан 
Исмаилов, Ю рий Ведер­
ников, член КПСС и член 
проф ком а Михаил Горяев. 
Каждый имеет семью , ра­
стит детей, несет общест­
венную нагрузку, но они 
.пО|ЗДн,им вечерюм ил*и 
ранним утром  на заняти­
ях, учатся без троек. с 
кажды м  годом  пополняя 
багаж  своих знаний.

В памяти учителей ос­
т а ю т с я  у ч е н и к и .  Н о в ы й  
у ч е б н ы й  год н а ч а л с я .  Проч­
н ы х  з н а н и й  и у с п е х о в !

С. БАРАНОВА.

ДОСТОПРИМЕ­

ЧАТЕЛЬНОСТЬ

Я проживаю по улице 
Ленинградской на 28 квар- 

| тале. Хочу написать - вам
■ :-;от о чем. «Украшает» 
| наш район одна достопри- 
» мечательность — пустую­

щее здание бывшей пив­
нушки. Бросив на него 

мимолетный взгляд, прохо­
дят мимо прохожие. Нет-

нгт, ;;а н вздохнет кто- 
нибудь:

- - В других городах 
п о дна л ы при с п оса б л 1 т а  ют 
под кафетерии, закусоч­
ные— и люди довольны. 
А здесь помещение пусту­
ет — и'дела никому нет...

Такие замечания резон­
ны— ведь в Шахтииска­
на редкость мало таких 
мест, где можно было 
бы в уютной обстановке 
(как в других городах) 
выпить чашечку кофе или 
чая.

Взять это пустующее 
здание, о котором веду 
речь. Сначала там был 
так называемый «Пивной 
бар» (официально — б а р ,
на деле — забегаловка д л я 3 
любителей выпить). А за­
тем здание отремонтиро­
вали, покрасили, открыли 
«Кулинарию» на радость 
живущим в окрестностях 
хозяйкам. Затем, па горе 
им, • «Кулинария» была 
обворована. И все. После 
этого' помещение закрыли, 
и о вс с пли большой амбар­
ный замок. И стоит оно 
вот уже два года как до­
стопримечательность — 
или точнее сказать — 
молчаливое свидетельство 
бесхозяйственного исполь­
зования имеющейся сво­
бодной жилой площади. 
Вот и хочется задать воп­
рос лицам ответственным: 
сколько лет еще буду ! 
вздыхать с сожалением 
(«А ведь можно было 
бы...») жители города, 
глядя на пустующее поме­
щение?

Р. РАСПОПОВА,
пробоотборщица ВТБ
шахты имени В. И. Ле­
нина.

Недавно в коллективе 
участка № 10 состоялось 
отчетно-выборное собра­
ние. На нем присутство­
вали председатель терко- 
ма проф сою за работников 
угольной промы ш ленности 
Д. А. Абдраманов, д и р е к­
тор шахты В, Ф . Калмы­
ков, секретарь парткома 
В. Г. Теплюков, предсе­
датель проф кома шахты 
А. Я. Дериев.

С отчетным докладом  
выступил проф орг Ф . Су- 
фиянов. Он рассказал о 
том, что коллектив участка 
постоянно добивается тру­
довых успехов, вылолняет 
и перевыполняет плано­
вые задания, не раз выхо­
дил победителем в ' со­
ревновании. Так, в сорев­
новании, посвящ енном 40- 
летию Победы, горняки 
участка заняли 2-е место. 
Добы чники постоянно чув­
ствуют заботу о себе со 
стороны проф кома шахты: 
им неоднократно выделя­
лись путевки на санатор­
но-курортное  лечение, в

санаторий - проф илакторий 
«Рассвет» и др. М ного  и 
недоработок в деятельнос­
ти участковой проф сою зной 
организации.

Затем слово взял на­
чальник участка В. И. По­
лы некий, которы й расска­
зал о том, что ,добыч1НИ- 
кам участка доверено
сейчас сложное и ответ­
ственное задание —  м он­
таж струговой установки,
которая будет применять­
ся в нашем угольном
бассейне впервые, охарак­
теризовал коллектив уча­
стка, как друж ны й, спло­
ченный.

В. И. Полынский, П. Н. 
Романов, Почетный шах­
тер, ветеран участка, счи­
тают недостатком в рабо­
те проф сою зной организа­
ции отсутствие долж ного
внимания к культурно-массо­
вой работе. Разные моменты 
из жизни коллектива, дея­
тельности проф сою зной 
участковой организации 
затрагивались на собра­

нии: организация отдыха
тр у ^ щ и х с я , лроф илактика 
нарушений трудовой и 
производственной дисцип­
лины, распределение мест 
в детских садах и другие.

Председатель терком а 
проф сою за работников 
угольной промыш ленности 
Д . А. Абдраманов также 
выступил на собрании.

—  Вашему коллективу,
—  сказал он, —  пору­
чено ответственное дело
—  работа в лаве, обо р у ­
дованной струговой уста­
новкой, поэтому сейчас 
особенно важно м обили­
зовать все усилия, спло­
титься, чтобы с честью 
справиться с поставленной 
задачей. И проф сою зной 
участковой организации 
придается большая роль в ! 
этом.

Деятельность участково­
го проф сою зного  ком ите­
та признана удовлетвори­
тельной, его лредседате- 
лем вновь избран Ф . Су- 
фиянов.

О. ЕГОРОВА.

у-.л

Памятной осталась ударная вахта в ночь с 30 на 31 августа для звена Ана­
толия Ивановича Целыковского с участка № 3. Этот коллектив выполнил смен­
ное задание в знаменательный для страны день на 337,5 процента, выдав на- 
гора 1350 тонн угля! Это наивысший показатель по шахте на стахановской 
вахте.

Денежное вознаграждение за трудовую победу звено полностью перечислило 
в Фонд мира.

НА СНИМКЕ^ руководители шахты и звено А. И. ЦЕЛЫКОВСКОГО.
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К Л И И Й Т  К О Л Л Е К Т И В А
ше иметь свободного вре­
мени для м аксимального 
удовлетворения своих по­
требностей. Эти тенденции 
в поведении молодых ра­
бочих весьма опасны и 
для производства, и для 
самой личности. Для про­
изводства это явно ощ у­
тимые и видимые потери, 
для личности —  это п о ­
следую щ ее разочарование 
в зрелом  возрасте, что 
прожил молоды е годы без 
ярко  вы раженной пользы 
для общества и для себя. 
Бесцельная формальная 
позиция рабочего в тру­
довом  коллективе приво­
дит к бесцельному про­
вож дению  свободного
врем ени: это и потребле­
ние спиртных .напитков, 
хулиганство в быту, амо­
ральное поведение. Стре­
мясь «убить» свободное 
время, такие люди даже 
ие понимают, что сво­
бодное время начинает 
«убивать» их как личность. 
Бы т и производство се­
годня, как никогда, стано­
вятся диалектическими
сторонами весьма более 
общ его понятия как «об­
раз жизни».

КОРР: Следовательно,

есть прямая зависимость 
между «человеком в бы­
ту» и «человеком в си­
стеме производственных 
сил»!

Ю. В. ДУДЕНКО: Без­
условно. Эту зависимость 
м ож но  четко проследить 
на нашем участке. Пра^ 
вильно организованный 
быт, разумные увлечения, 
культурный отдых, нор ­
мальные семейно-брачные 
отношения, теллый м о ­
рально - психологический 
климат откры ваю т ш иро­
кие перспективы для р о ­
ста производительности' 
труда, творчества, разви­
тия рационализации, со­
вершенствования своего 
проф ессионального м а­
стерства и осмысления на 
этой основе сущ ности 'И 
красоты человеческой
ж изни . А вопросы перед 
м олоды м и рабочими вста­
ют, они думаю т о них.

КОРР: М ожно ли прак­
тически управлять в усло­
виях конкретно взятого 
производственного участ­
ка этой системой «человек 
в быту и на производстве»!

Ю. В. ДУДЕНКО: Да,
эта система управляема. 
Это, в первую  очередь

« К о г д а
р о ж д а е т с я

п р е с т у п л е н и е »
Отдел культуры Шах- 

тинского горисполкома 
отвечает, что факты, от 
меченные в статье «Ког­
да рождается преступле­
ние», имели место в ра 
боте культучреждений: в
ДК шахты имени В. И. 
Ленина проводились вече 
ра с неофициальной 
частью, однако главный 
акцент в них делался на 
чествование трудящихся, 
рассказ об их заслугах. 
Сейчас такие мероприятия 
строго запрещены в КПУ 
(культпросветучреждения).

Работники культуры 
прилагают много усилий 
для решения проблемы со­
вершенствования органи­
зации, формирования со­
ветского образа жизни. 
Ряд объединений, клубов 
ДКГ имеют положитель­
ный опыт работы в этом 
направлении. Факультет 
«Памятники истории и 
культуры» народного уни­
верситета объединяет слу­
шателей, увлеченных од­
ной целью, — развивать в 
себе чувство прекрасного, 
охранять достояния куль­
туры. Много полезного 
узнают женщины в клубе 
«Ромашка».

Клуб ветеранов прово­
дит вечера «Музыка во­
енных лет», вечера-встре­
чи фронтовиков, встречи 
с молодежью.

Хорошие возможности 
для общения подростков 
дают клубы внешкольно­
го сектора «Поиск призва 
ния», «Союз здоровья 
красоты», где организуют 
ся встречи с интересными 
людьми, проходят диспу 
ты.

Большинство крупных 
массовых Мероприятий ДК 
имеют серьезный идейны] 
и эмоциональный настрой 

Большие задачи должны 
решать культработники 
по реализации постанов­
ления ЦК КПСС «О ме­
рах по преодолению пьян­
ства и алкоголизма». Это 
возможно только при под 
держке профсоюзных, всех 
общественных организа­
ций, так как*-без зрителя, 
слушателя, участников все 
мероприятия — впус­
тую (ведь до сих 
пор концерты, спектакли 
профессиональных кол­
лективов, выступающих в 
ДК, зачастую проходят з 
полупустом зале). Требо­
вания времени к культра­
боте возрастают, нужен 
творческий подход к делу, 
в учреждениях культуры 
нужна хорошая база. Эти 
вопросы решаются в КСК 
(культурно - спортивном 
комплексе)_ и непосредст­
венно в ДК шахты имени 
В. И. Ленина.

Л. КОННОВА, 
зав. отделом культуры 
горисполкома.

сегодня связано с тем, 
что мы, руководители, дол­
жны  понимать, что ве­
дущая роль в производст­
ве л ри надлежит человеку. 
Дальнейш ее соверш енст­
вование всех ф орм и ме­
тодов еж е Дневн°и  практи­
ческой воспитательной
работы с людьми, что
сегодня и делается на
участке. Причем к -воспи­
тательной работе с лю дь­
ми привлечены лица стар­
ш его надзора, горные м а ­
стера, бригадиры, звень­
евые, партийный и проф ­
сою зны й актив участка. 
С квозной линией взятого 
направления является ин­
дивидуальная Iи диф ф ерен­
цированная воспитатель­
ная работа с рабочими. 
Такой м етод  требует .кро­
потливого изучения ка ж ­
дого  рабочего и в быту, и 
на производстве. Имеющ и 
еся отрицательные черты 
характера, поведения в 
быту и на производстве 
м ож н о  устранить путем 
целенаправленного воздей­
ствия на личность, но оно 
долж но подкрелляться, 
безусловно, самовоспита­
нием. Для самовоспита­

ния нуж на самооценка. В

условиях производствен 
ного коллектива это хо 
рош о получается при объ 
ективном. беспристрастном 
подходе .к человеку со 
стороны всех руководите 
лей, всех членов подраз 
деления. В чисто экон о  
мически вы раж енном  ви 
де —  это КТУ —  как 
один из методов воздей 
ствия на человека. В мо 

; ральном плане все это 
происходит намного слож ­
нее. Но человек не живет 
в изоляции. На него м о ж ­
но воздействовать. Вот 
этом направлении следует, 
на мой взгляд, решать 
вопрос воспитания моло 
дых рабочих кадров, ведь 
нам передается и переда­
на трудовая эстафета от 
предш ествую щ их поколе­
ний. И все лучш ее мы 
д ол ж н а  леренять и при­
умножить в труде, пере­
дав будущ им  поколениям  
Для чего мы это делаем? 
Очень уместно было бы 
здесь привести больш ого 
смысла слова поэта-ф рон 
тов!Ика Владимира Карп ©ко:

«Мы вам не место
уступаем,

М ы знамя вам
передаем!» 

Так и мы сегодня, каж ды й 
день долж ны  думать, в 
какие р уки  попадет эста­
фета продолжателей ста 
хановского движения.

И Д Е Т  П О Д П И С К А
Второй месяц на пред­

приятиях и в организациях 
города идет подписка на 
периодические издания на 
1986 год.

Очень серьезно отнес­
лись к этой важной кам­
пании на шахтах «Тен- 
текская», «Степная». 
Здесь уже в начале сен­
тября было подписано 
больше экземпляров га­
зет и журналов, чем в 
прошлом году.

Плохо идет подписка на 
шахтах имени В. И. Ле­
нина, «Шахтинская», в 
УЖКХ.

Сегодня можно подпи­
саться на все централь­
ные газеты: «Пра1вда»,
« Известия», «Социалисти­
ческая индустрия», «Ка-

^  Ё ттохггч т т ск о р о  ттглг\гто тчКххттл плеко ,не все пропагандис­
ты, политинформаторы, 
агитаторы выписали себе 
журналы, так нужные для

работы, это «Партий­
ная жизнь», «Политсамо- 
образование», «Комму­
нист», «Агитатор», «Аги­
татор Казахстана».

Значительно вырос у 
горняков интерес к жур­
налу «Советский шахтер». 
Здесь можно постоянно 
знакомиться и с жизнью 
■горняков страны, и с тем 
как работают карагандин­
ские шахтеры. Подписка 
продолжается. У всех об­
щественных распростра­
нителей, в агентстве «Со­
юзпечать» у вас примут 
заказы на нужные вам 
подписные издания. 

ВНИМАНИЕ!
Всем желающим выпи­

сать свою газету «Ш ах­
терский маяк» предлагаем 
это сделать или у обще 
стветпьтх—распространите­
лей, или в редакции га 
зеты.

Телефоны: 3-64, 2-92.

«ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ГАЗЕТА»

Проведена спартакиада
В честь Дня шахтера 

на шахте была проведена 
спартакиада по стрельбе 
из малокалиберной вин­
товки. В общекомандном 
первенстве первое место 
заняли стрелки участка 
ВТБ. Отличные результа­
ты здесь были у С. О. 
Туганбаева, О. Р. Казако­
ва, А. А. Маркуса, Н. С. 
Фалежинского.

Второе место — у

стрелков УПР-3, третье 
место заняли стрелки 
участка № 2.

В личном первенстве 
призовые места заняли 
В. П. Маналатьев (I место, 
участок БВР), В. А. Га­
ленко (II место, участок 
№ 1), Н. И. Ибряев (III 
место, участок № 5).

В. МАНАЛАТЬЕВ, 
тренер по стрелковому 
спорту шахты им. В. И. 
Ленина.

«Экономическая газе­
та»—еженедельник Цент­
рального Комитета КПСС. 
Издается с 6 ноября 1918 
года. Декрет Совета На­
родных Комиссаров об из­
дании газеты подписал 
В. И. Ленин.

«Экономическая газе­
та» — самое массовое 
экономическое издание в 
СССР. Газета призвана 
помогать рабочим и кол­
хозникам, специалистам и 
хозяйственным кадрам эф­
фективно трудиться, ра­
чительно хозяйствовать.♦

В центре внимания га­
зеты в 1986 году — осу­
ществление* реше н и й 
XXVII съезда КПСС, пла­
нов первого года двенад­
цатой пятилетки, освеще­
ние опыта и проблем ус­
корения научно-техничес­
кого прогресса, интенси­
фикации производства и 
повышения его эффектив­
ности, совершенствования 
управления экономикой, 
развития инициативы тру­
довых коллективов.

Основные рубрики га­
зеты на 1986 год; Реше­
ния XXVII съезда КПСС 
— в жизнь!; Экономичес­
кие и научно-технические 
обзоры развития отрас­
лей народного хозяйства 
в новой пятилетке; Тех­
ническому прогрессу —

мощное ускорение; Пла­
ны и обязательства — 
под контроль; Партийное 
руководство хозяйством!; 
Совершенствование хозяй­
ственного механизма; 
Экономические проблемы 
развитого социализма; 
Трибуна директора; Опыт 
экономической работы ча 
предприятиях и другие.

«Экономическая газе­
та» выполняет функции 
Центрального методичес 
кого совета по экономиче­
скому образованию тру­
дящихся. Для пропаган­
дистов и слушателей школ 
коммунистического труда 
и конкретной экономики 
экономических семинароь 
и народных университе­
тов в ней регулярно пуб­
ликуются учебные плань: 
и программы, различные 
учебно-методические ма­
териалы, рассказы пропа­
гандистов об опыте орга­
низации учебы.

На «Экономическую 
газету» можно подписать­
ся в агентствах «Союзпе­
чати», в отделениях свя­
зи или через обществен­
ных распространителей 
печати. Индекс 50180.

Цена годовой подписки 
— 5 руб. 16 коп.

Редакция «Экономи­
ческой газеты». Изда­
тельство ЦК КПСС 
«Правда».

НА  Р Ы Н К Е -  
БАЗАРНЫЕ ЦЕНЫ

— Платите рубль, — 
контролер явно нервнича­
ла.

Молодой мужчина, вла­
делец новеньких «Жигу­
лей», недоумевал, почему 
с него взимают столь со­
лидную плату (вместо 15 
копеек) только за то, что 
поставил свою машину 
здесь, на рынке, и, между 
прочим, ничего не прода­
вал из нее. Невольным 
свидетелем такой сцены я 
оказалась однажды. Она 
всплыла в памяти, когда 
разговаривала о непри­
глядных делах, творящих­
ся на нашем рынке, с 
председателем комитета 
народного контроля Н. Н. 
Негодой.

— Вы знаете, — при 
знался Николай Николае 
вич, — устал я уже от 
жалоб, которые идут и 
идут оттуда. Вот уж по- 
истине базар... Никакого 
там нет порядка, вот по 
смотрите, — показывает 
папку с заявлениями и 
актами, — разбираемся, 
разбираемся, начиная 
1983 года.

Он приводит конкрет­
ные примеры, знакомит с 
документами, подтвержда­
ющими нарушения штат­
но-сметной дисциплины, 
финансово - хозяйствен­
ной деятельности, допу­
щенные бывшими заведу­
ющими рынком Г. В. Ип­
атовой и П. Я. Макарчу- 
ком (за три года смени 
лось два руководителя). 
Вместе с С. И. Фоминой, 
зав. внештатным отделом 
промышленности и тор­
говли комитета народного 
контроля, мы побывали на 
рынке.

Нет нужды подробно 
описывать шахтинцам его 
внешний вид — он весь­
ма непригляден: колдоби­
ны у входа, забор, места­
ми падающий, прогнившие 
крыши торговых рядов. 
Недалеко от входа застыл, 
как памятник, недостроен­
ный туалет, деньги за не­
го {и немалые — шесть 
тыедч.) РСУ получило, а 
т̂ от достроить не удосу­
жилось.

— Мы своими силами 
сделать ничего не можем, 
а работники РСУ не дове­
ли дело до конца, я уже и 
докладную писал в горис­
полком из-за этого, но 
никаких сдвигов нет, — 
ответил нам и. о. зав. рын­
ком К. Н. Мизамбаев.

Ветврач рынка Л. В. 
Энгель, рассказала, что 
необходимо также достро­

ить и новый смотровой 
зал (помещение, где про­
веряется доброкачествен­
ность мяса), поскольку 
старый мал, и людям, 
привозящим мясо на про­
дажу, приходится подолгу 
ждать в очереди к вет­
врачу. Пожаловалась нам 
Людмила Владимировна и 
на то, что ее указания не­
редко игнорируют В. Ла- 
базанов и и. о. продавца 
бюро торговых услуг Р. 
Хамхоева; наблюдаются 
случаи продажи ими не­
доброкачественного мяса, 
нарушений санитарных 
норм его хранения в холо­
дильнике.

С. И. Фомина согласи­
лась с нец:

— Мне уже надоело 
составлять акты на Р. 
Хамхоеву, ничего человек 
не хочет понять.

И опять было выявле­
но у Р. Хамхоевой нару­
шение правил советской 
торговли — на что был 
составлен очередной акт 
(и она опять не признала 
его объективности).

Устали, это чувствова­
лось из разговоров с дру­
гими работниками рынка, 
от этих постоянных кон­
фликтных ситуаций вет­
врача с В. Лабазановым 
и Р. Хамхоевой, все. На­
доела всем и бесхозяйст­
венность, царящая на рын­
ке.

— Нет порядка, грязь
кругом, — сказала Т. Д. 
Илюхина, проработавшая 
здесь санитаркой 18 лет. 
—На весь рынок один- 
единственный кран. Вет­
врач Л. В. Энгель, че­
ловек справедливый, хо­
чет, чтобы все было как 
положено... Но, увы! (не­
давно закрывала санэпид­
станция рынок на два 
дня!). А ведь так получа­
ется, что претензии лю­
ди зачастую предъявляют 
ей. *

Несомненно, что запу­
щенному до предела рын­
ку нужна крепкая хозяй­
ская рука, нужен хоро­
ший руководитель, чтобы 
он не был в городе ост­
ровком произвола, чтобы 
с владельца машины,* при­
ехавшего за пучком лука 
и петрушки, не взимали 
рубдь, необходимо орга­
низовать платную стоян­
ку.

Несколько дней назад 
заведующим рынком на­
значен Ш. Абдыгалимов. 
Хочется верить, что с его 
помощью здесь будет на­
веден порядок.

О. ПАХОМОВА.

На снимке А. ЧУЧУВЫ вы видите коммуни­

ста, молодого специалиста, закончившего за ­

очно политехнический институт, Александра

Дмитриевича КНЫША, горного мастера 

УПР-2, исполняющего свои обязанности до­

бросовестно, с чувством ответственности.



Н И Ч Т О  Н Е  М О Г Л О

ОСТАНОВИТЬ НАС
— Н ачалась  арти ллери й ­

ская подготовка. С нетер­
пением ждали мы мину­
ты, когда будет подан сиг- 
п а л  к атаке, и мы пойдем 
вперед, — говорит гвар­
дии сержант кавалер  ор­
дена «Славы » 3-й степе­
ни Н. Виноградов. Подго­
товились хорошо. А  глав ­
ное — каж ды й боец был 
уверен в победе. Снаряды 
п ерелетали  через наши го­
ловы и падали в стане 
врага. Зам етались  фрицы. 
А в это время поднялись 
мы и бросились к в р аж е­
ским окопам. Ничто не 
могло остановить нас.

Гитлеровцы вели ого ш 
из пулеметов и автоматов. 
Но мы уже ворвались в 
траншеи врага. Мало к го 
из немцев ушел.

Я заметил двух фрицев, 
пытавш ихся  скрыться, .и 
пристрелил их, За  тран­
шеями, недалеко, был 
населенный пункт, кото­
ры м должно было овла­
деть наше стрелковое 
подразделение.

С ходу ворвались в него 
гвардейцы, выкуривая  
немцев из хат, беспощад­
но уничтожая их.

В середине села стоя­
ла  в р аж еск ая  пушка. Гит­
леровцы  готовились стре­
лять. Но мы обошли их и, 
бросив пушку, они скры ­
лись.

В конце села я  с гвар ­
дии мл. лейтенантом Мо­
розовым встретили их ав ­
томатным огнем. Ф аш ис­
ты заметили, что нас толь­
ко трое, попытались окр у ­
жить нас и уничтожить. 
Мы отстреливались до 
последнего патрона. В это 
время показались гвар­
дейцы. О ставляя  убитых 
и раненых, немцы беж а­
ли.

Отважно действовали в 
этом бою гвардии старший 
серж ант А лександр Ко-
тежков и пулеметчик Иван 
Копдрашов.

Когда выбы л из строя 
первый номер пулемета, 
Котежков сам лег за  пу­
лемет и вместе с Кондра- 
шовым. они поддерживали 
наступаю щих гвардейцев.

8 января  1944  года 
войска 2-го У краин­
ского фронта, прорвав 
сильную оборону немцев, 
в результате  умелого м а­
невра, овладели област­
ным и крупным пром ы ш ­

ленным центром Украины
— городом Кировоградом
— важным опорным пунк­
том' обороны противника. 
За 4 дня"продвинулись от 
30 до 50 километров. 
Разбили три танковых, 
одну моторизованную и 
четыре пехотных дивизии 
немцев...

Отличились войска на­
шей 5-й гвардейской ар­
мии генерала А. С. Жадо- 
ва и 7-й гвардейской ар­
мии генерала М. С. Шу­
милова...

СТОЙКОСТЬ 
ОРУДИЙНОГО 

РАСЧЕТА 
ИВАНА ДРАЧЕВА

Немцы при поддержке 
танков и бронемашин 
шли на позицию, где сто­
яло орудие гвардии стар­
шего сержанта Ивана Дра- 
чева.

Шло восемь танков и 
две бронемашины. Расчет 
принял неравный 6011.

Стойко обороняли свой 
рубеж гвардейцы. - Навод­
чик-комсомолец Ушаков 
метко посылал снаряды в 
цель. Он с открытых по­
зиций подбил две броне­
машины и один танк. Нем­
цы неистовствовали. Танки 
продолжали лезть. Бон 
принимал все более на­

пряженный характер. Гит­
леровцы не добились успе­
ха. Контратака была отби­
та с большими для них 
потерями. Орудийный рас­
чет Ивана Драчева пока­
зал исключительную стой­
кость и выдержку в этом 
бою, — так рассказал на 
встрече ветеранов гвар­
дии рядовой А. Чугуй.

В ОКОПЕ
Гвардии рядовому Бай- 

бус указали место его 
окопа. И вот сейчас, ког­
да он выбросил последнюю 
лопату мерзлой земли, 
вытер рукой капельки по­
та на лбу, он, не вылезая 
из окопа ^удовлетворени­
ем сказал: — Ну вот и 
готово, а теперь померя­
емся, — иприложив вин­
товку к плечу, стал наво­
дить ее в сторону против­
ника. Байбус по-хозяйски 
осмотрел свою работу, 
стал делать укрытие 
от осколков: «Теперь *мне 
не страшен немец, если и 

-близко подойдет, все рав­
но меня не заметит, а я 
немца увижу».

Впереди окопа лежала 
с|не}Нная равнина, лишь 
изредка чернели бугорки, 
с которых ветер согнал 
снег, да одиноко маячили 
отдельные кустики.

...А за этими бугорка­
ми — траншеи обороны 
противника. Немцы по­
явились в полурост, бес­
порядочно стреляют из 
автоматов.

Байбус пристально 
всматривался в ту сторо­
ну.

Вот немец выпрыгнул 
из окопа и побежал ку­
да-то. Байбус поймал его 
на мушку, выстрелил. Не­
мец камнем свалился на 
снег. — Допрыгался, — 
улыбнулся гвардеец.

Вечером к Бай бусу при­
шли его боевые друзья из 
соседних окопов. В узкой 
траншее стало тесно и 
тепло. Мерцает огонек- 
«коптилка». Байбус вы­
нул из кармана газету. Он 
читал сводку Совинформ- 
бщро. Долго еще 
друзья обменивались 
мыслями. Говорили, как 
кто сделал свой окоп, 
рассказывали, что пишут 
из дома. Ночь прошла ти­
хо. На утро немцы, таща 
за собой пулемет пыта­
лись приблизиться к на­
шим окопам.

Байбус прицеливался. 
Ловил немца на мушку и 
убивал, — рассказывал 
гвардии лейтенант Б, Аль- 
бицкий.

ГВАРДЕЙЦЫ 13-Й 
ПОЛТАВСКОЙ 
СТРЕЛКОВОЙ 

ДИВИЗИИ
В июле 1944 года, вон-’ 

ска 2-го Украинсксг) 
фронта из района Терн* - 
поля перешли в наступле­
ние на Львовском и Рз- 
ва-Русском направлени­
ях. Окружив крупную 
группировку противника 
в районе Броды, наши ча­
сти 22 июля разгромили 
врага и 27 июля освобо­
дили Львов. Развивая на­
ступление, войска фронт*, 
форсировали реку Сан и 
вступили на территорию 
Полыни. 29 июля передо­
вые подразделения вышл ! 
к Висле и с ходу форси­
ровали ее, захватив плац­
дарм на левом берегу п 
районе Сандомира. Стре­
мясь ликвидировать этот 
плацдарм, гитлеровцы уже 
2 августа предприняли 
ожесточенные атаки. Уда­
рами \с севера и с юга из 
Мелец в направлении на 
Баранув, где была наша 
переправа через Вислу, 
немецкое командование 
рассчитывало перерезать 
коммуникации советских 
войск и, окружив их, унич­
тожить.

А. КУЛАКОВ, 
гвардии полковник в от­
ставке.

ДЕНЬ 

БЕГУНА

В минувшее воскре­
сенье  возле кинотеатра 
«А рман» состоялся обще- 
г о р о д с к о и л е гк о а т л е т и ч е - 
с кий кросс, в котором 
приняли участие средние 
ш к о л ы , п роф техучили щ а, 
Д Ю С Ш , техникум, дво­
ровы е клубы, шахты, 
и р о и з в одет в ен н ые к о л л е к ­
тивы. От имени городско­
го комитета ф изкультуры  
у ч а с т н и к о-в приветствова­
ли главный судья сорев-

• новация В. С. Романенко, 
секретарь  городского ко­
митета партии Н. Б. Шу- 
бенкина.

Первый забег на  500 
метров для  самых ма­
лен ьк и х— атлетов Д Ю С Ш , 
(дворовых клубов. Стас 
Ж и ж ис  зан ял  I место сре­
ди мальчиков, Н аташа 
Чуксина — среди девочек. 
П обедителям сразу  вру­
чались грамоты, подарки.

Следующий этап — 
кросс  на 500, 1000  и
3 0 0 0  метров. Итоги под­
водились в конце. Среди 
девуш ек па дистанции 500 
метров пришли первыми 
С. Тенебаева (СПТУ-10), 
Т. Нохрина (Долин'ская 
шахтопроходка), на дис­
танции 1000 м — В. Пе- 
щ елина (гороно), Н. Лев­
ченко.

Среди юношей ш кел  и 
училищ  в забегах на 1000 
и 3 0 0 0  метров победите­
лями оказались А. Суслов,
В. Гетц, И. Фоменко, И. 
Ж данов, а среди шахт го­
рода — В. Ор л янский, И. 
Плотнев (шахта «Тентек- 
ская») .

Вег ка 10 км — самый 
трудный этап, где отличи­
лись горняки П. Рудь, В.

, Косолапой, А. Федько 
\  (т и а хт «Тент е к ская»,

< II 1а \  г пн с к а я », « Каза х-
с таи ская»). Лучшим бегу­
ном днгГ** стал Юрий 
Емельянов (команда про- 
1 -зводствонных коллекти­
вов); десять километров 
си преодолел за. 31 мин. 
!Л сек. — панвысш ий ре ­
зультат  соревнования. Вто­
рое место принадлежит 
А. Султанову (ПТП). По­

бедите л ей тепло поздрав­
ляли  болельщики, все по­
лучили грамоты и призы.

Спорт привлекает и д е ­
тей, и взрослых. Свиде­
тель тому — День бегу­
на — праздник здоровья, 
праздник спорта всех го­
рожан.

С. БАРАНОВА.

ВЕЧЕРА

кино
С октября нынешнего 

года по май 1986  года 
проводятся вечера кино и 
творческие встречи с а р ­
тистами и режиссерами 
фильмов. Предстоит встре­
ча с рсжиссером-поста- 
новщиком ф ильма «Чокан 
Валиханов» Асана ли А ш и­
мовым - -  лауреатом  Го­
сударственной премии 
СССР, народным артис­
том СССР. Много инте­
ресных творческих встреч, 
рассказов  о кино, демон­
страции * кинофильмов, 
творческие портреты а к ­
теров и реж иссер ов— все 
это ожидает кинолюбите­
лей, купивших абоне­
ментные билеты. «Кино 
Италии», «М иф «З о л у ш ­
ки», в мировом кино», 
«Зачем  взрослым мульти­
пликация?», « Р а с с к а зы ­
вают кинематографисты», 
творческие встречи с н и ­
ми — все эти темы для  
предстоящих встреч с ки­
но з ри т е л я м и , ж ителями 
г. Ш ахтинска.

Стоимость абонемента 
на десять мероприятий 3 
рубля  80  копеек и 4 руб­
ля  50 копеек. Кинобилеты 
можно приобрести в кас­
се Д К Г  с 14 часов. Справ­
ки по телефону 6-38-53.

ИНТЕРЕСНО? 

ЖДЕМ ВАС

Л ю б и т е л ь ск и е о бъ е : т, и - 
кения и клубы по интеро- 
с а м получили ши рс кое
распространение и при­
знание населения, особен­
но у молодежи. По дан ­
ным социологов, молодые 
рабочие проявляю т интс-1 
рес к 150 р а з л и ч н ы м } 
ф ормам проведения досу­
га. Столь широкий диапа­
зон интересов^ и потреб- \ 
постен привел к появле- { 
пню разнообразны х лю- ( 
бнтельских объединений. / 
Характерной чертой лю - ) 
бительского объединения '■ 
явл яется  глубина и ус-} 
тойчивость интереса к а ж - ■

дого к общему занятию, 
стремление обменяться 
результатами и навыками 
такого занятия. Любитель­
ское объединение должно 
являться подлинно кол­
лективом творческим, соз­
дающим духовные ценно­
сти.

В ДКГ шахты имени 
В. И. Ленина в этом году 
открываются новые клу­
бы; дискуссионный клуб 
«Молодость» на базе го­
родского общежития № 1, 
семейный клуб «Ты и я», 
клуб «Хорошее настрое­
ние», клуб политического 
фильма «Планета» на ба­
зе технологического тех­
никума. Продолжают ра­
ботать рок-клуб «Сиг­
нал», клуб женщин . «Ро­
машка», клуб ветеранов 
«Фронтовик».

Приглашаем желаю­
щих принять участие в 
работе клубов.

Обращаться в ДКГ шах­
ты им. В. И. Лени на . 
массовый отдел, телефоны- 
6-38-52, 6-38-55.

С. СУХАНОВА,
зав. массовым отделом.

«ОРЛЕНОК» и 

«НЕУНЫВАЙКА»
При детском секторе 

ДКГ шахты имени В. И. 
Ленина с октября начина­
ют работать клубы по ин­
тересам.

Организуется клуб вы­
ходного дня «Неунывай- 
ка» для учащихся 3 -х 
классов. Здесь ребята со­
вершают увлекательные 
путешествия в Играй-го- 
род, в День вежливых на­

ук, встретятся с любимы­
ми героями кино, книг, 
побывают в гостях у док­
тора Айболита, проведут 
утренник для мам, бабу­
шек, сестер.

Начнет работу кино­
клуб «Орленок» для уча­
щихся 5-х классов. Вием 
ребята ближе познакомят­
ся с работой киномехани­
ков, узнают, как снимают­
ся мультипликационные 
фильмы, художественные, 
помогут малышам пра­
вильно осмыслить про­
смотренные киноленты.

Для учеников 6 —7 клас­
сов организуется клуб 
«Юный натуралист». В 
его работе примут учас­
тие любители природы. 
Они научат ребят любигь 
животный и растительный 
ми|р, окажут практичес­
кую помощь.

Создается общественно- 
политический клуб «Сов­
ременник» для учащихся 
9 — 10 классов. В течение 
года ребята встретятся с 
лекторами общества «Зна­
ние», с поэтами, с людь­
ми различных профессий, 
занимающимися интерес­
ными делами.

Продолжит свою рабо­
ту клуб «Светофор» для 
учащихся 4-х классов. В 
этом клубе ребята озна­
комятся с правилами 
уличного движения, со­
вершат путешествие в го­
род «Дорожных знаков», 
примут участие в конкур­
се «Я шагаю по улице».

Приглашаем вас, ребя­
та, принять участие в ра­
боте детских клубов по 
интересам.

БУДЕТ ГОЛ! Фото А. ЧУЧУВЫ.

ДКГ
Самрат — 20 — 16, 19;

21 — 18.
Послесловие — 21 - -  

16; 22 — 16.
Милый, дорогой, люби­

мый, единственный... —
25 — 16, 18, 20; 26 -
16, 18, 20.

Лауреат Всесоюзного и 
международного конкур­
сов, народный артист 
БССР ВИКТОР ВУЯЧИЧ 
в сопровождении инстру­
ментального ансамбля 
«Тоника» — 11 октября.

Ленинградский эстрад­
ный оркестр «В РИТМАХ 
ВЕКА» под управлением 
Игоря Петренко — 24 
октября.

Билеты цродаются в 
кассе ДКГ.

-Законный брак — 23—
17, 19, 21; 24 — 17, 19,
21; 25 — 17, 19, 21; 26
— 17, 19, 21.

Чиора — 27 — 15, 17;
28 — 17; 29 — 15, 19. 

Невеста из Вуадиля —
27 — 19, 21; 28 — 19,
21; 29 — 17, 19, 21.

ДЛЯ ДЕТЕЙ 
Кот-Котофеевич — 23

— 10, 11.30; 25 — 10;
26 — 11.30.

И вот пришел Бумбо—
23 — 13, 15; 24 — 13;
26 — 13.

Лис и Дрозд — 24 — 
10; 25 — 11.30; 26 —
10; 27 — -10, 11.30; 28— 
10; 29 — 11.30.

Клятва Джантая — 24
— 11.30, 15; 25 — 13, 
15; 26 — 15; 27 — 13;
28 — 15; 29 — 13. 

Приключения Васи Ку-

ролесова —- 28 — 11.30;
29 — 10.

Утро без отметок —
28 — 13.
КИНОТЕАТР «АРМАН» 

Всемогущий 21 —
12, 17, 20; 22 — 13, 17, 
20; 23 — 17, 20; 24 —
15.30, 20; 25— 12,18.30;
26 — 15.30, 20. 

Человек-невидимка —
24 — 18; 25 — 16.30,
21; 26 — 12, 18; 27 — 
12, 15.30.

Фраги — разлученный 
со счастьем — 27 —
17.30, 20.

ДЛЯ ДЕТЕЙ 
Сын полка — 21 — 

15; 22 — 15.
Золотой цыпленок — - 

22  —  12 .

22 —  12.

Граждане Вселенной —
24 — 14; 26 — 14. 

Приключения бельчонка
Мики — 23 — 15; 24 — 
12; 25 — 15; 27 — 14. 

Босоногий Ген — 27 —
10.30,
КИНОТЕАТР «ЮНОСТЬ» 

Герой ее романа — 23
— 19.30; 24 — 12, 17.30;
25 — 15, 19; 26 — 17.30;
27 — 16, 19; 28 — 11.30, 
17; 29 — 17.30, 12.

Тайна острова чудовищ
— 23 — 18, 21; 24 —
16, 19, 21; 25 — 11.30,
17, 21; 26 — 16, 19; 27
— 12, 17.30; 28 — 13,
19, 21; 29 — 16, 19.

Последняя охота — 27
— 21; 29 — 21.

ДЛЯ ДЕТЕЙ 
Сын полка — 24 — 14,

25 — 13; 26 — 14; 27— 
14.

Золотой цыпленок —
24 — 10; 25 — 10; 26— 
10; 27 — 10; 29 — 10. 

Егорка — 28 — 10, 15;
29 — 14.

ОБЪЯВЛЕНИЕ
Предприятиям и органи­
зациям города Шахтинска 
требуются; электросвар­
щики, слесари по сборке 
металлоконструкций, куз­
нецы. слесари по ремонту 
горношахтного оборудова­
ния, проходчики, автокра­
новщик, машинист экска­
ватора, электромонтеры, 
слесари-мотористы, води­
тели автомашин, токарь, 
слесари-ремонтники, фре­
зеровщик, уборщицы 
АБК, укладчики-упаков­
щики мыла, порошка, 
подсобная рабочая, буль- 

; дозеристы, автогрейде- 
! ристы, каменщики, плот- 
5 ники, формовщики, сан-
■ техники, повара, буфетчи- 
! ки, кладовщики, ученики

продавцов, буфетчиков, 
продавцы по продаже 
продовольственных това­
ров, овощей, портные по 
пошиву легкого платья и 
верхней одежды, закрой­
щики, главный механик, 
няни детсада, санитарки, 
лифтер, медсестры.

Шахтинскому хлебоза­
воду на постоянную рабо­
ту требуются: рабочие
хлебобулочного цеха, ко­
чегары, грузчики хлеба, 
слесари-ремонтники.

За справками и направ­
лением обращаться в бю­
ро по трудоустройству по 
адресу; ул. Московская, 
29—58.

РЕДКОЛЛЕГИЯ
Адрес редакции: г. Шахтииск, шахта имени В. И. Ленина, г. Караганда, типография издательства обкома Компартия Казахстана, улоооо; з  обчт т ппп

Телефоны:* редактора — 3-64, общий отдел -2 -9 2 . 1 * ‘


